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PREZENCNI LISTINA - JEDNANI PRACOVNI SKUPINY PRO ROVNE PRILEZITOSTI

Ideniifikace projektu

Nizev a registracni ¢islo projektu

Mistni ak&ni plén rozvoje vzdélavani ORP Rokycany 11,
Reg. €. CZ.02.03.68/0.0/0.0/17 047/0010609

Prijemce

, Mésto Rokycauy

Zakladni udaje o aktivité

Klicova aktivita

KAO02 Rozvoj a aktualizace MAP, pod/aktivita 2.5,

Pofadové ¢islo jedndni/rok

1/2020

Struny popis obsahu jedndni
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Misto kondni

MS Rokyeany, U Saské brany, p.o.

Termin kondni (datum)

28.5.2020

Casov¥ rozsah (dny, bodiny)

Od 13.00 do 16. 30 hodin

Jedndni vedl:

Mgr. Vira Zagorova, vedouci pracovni skupiny

Piilohy:

Zapis 7 jednéni
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1 ' Mgr. Hana Slégrova, Ph.D. 7S Rokycany, ulice Miru 64 E/ . /
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2 P Mgr. Véra Huzinee Cikovi PPP Plzeii, prac. Rokycany [
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3 78 a M$ Hrédek -

‘ Mer, Tveta Kostovova

4 Be. Alois Hajek

MS Rokycany, U Saské brany

5 Miroslava Haplova

Clovek v tisni, 0. p. s.

6 Megr. Be. Véra Zagorovd

MS Rokycany, U Saské brany
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ZAPIS Z JEDNANT
PRACOVNI SKUPINY PRO ROVNE PRILEZITOSTI
Mistni akéni plan rozvoje vzdelavini ORP Rokycany I1.
Reg. & CZ.02.03.68/0.0/0.0/17_047/0010609

Poradové &isle jedndni: 1/2020

Datum konani: 28. 5. 2020

Misto: MS Rokycany, U Saské briny, p. o.
Jedndni zahdjeno: 13.00 hod.

Jednani ukonfeno: 16.30 hod.

Piitomni: viz Prezenéni listina

Program/body jednani/vystupy jedninifikoly

1. Uvod

2. MAP rozvoje vzdélivini pro spravni Gzemi obee s roz§ifenon pusobnosti Rokycany - SWO'I
analyza Podpora rovnych prileZitosti a rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani MS i ZS
(bod11.1.2.211.2.4)

. Rovné pfilezitosti ve Skolach (ptitiny ndronych situaci a jejich feseni)

. Podnéty k rozvoji, navrhy na zlepsend situace, cil

. Administrativaf naleZitosti

Y

L, VSN %

Zipis:
1. Uved
Jednani zohdjila Véra Zagorova, pod€kovala pFiomnym za (ifast a sezndmila je s dkolem pracovni

skupiny.

2. MAP rozvoje vzdéldvani pro spravni tizemf obee s roz§ifenou pusobnosti Rokyeany - SWO'T
analyza Podpora rovnych piileZitosti a rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani MS i ZS (bod
11.1.2. a 11.2.4.)
Pracovni skupina rozebrala SWOT analyzy tykajici se podpory rovaych pileZitosti a delinovala hlavnf
body, které sc vztahuji na predskolni i zdkladni{ Skolstvi v ORP.
Silné strdnky

» Komunikace se zakonnymi zdstupei.

* Spolupréce s organizacemi, které se zabyvaji problematikou vychovy 2 vzdélavani.

e Vlastni syst¢my podpory pro déti/ Zaky se SVP.

e Spoluprace MS a Z8.

Slabé stranky
o Vzdllavani pedagogickych pracovniki v oblasti RP a IV,
e Nezkudenost pedagogi.
e Nedostatck specidlnich pedagogii.
o Vysoké podty déti ve tiidach.
e Normovani, testovani déii,
e Strach pedagogi (z toho, Ze d&laji néco $patné, strach z reakee okoli).
* [Finan¢ni prosiiedky.
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PFileZitosti

» Finanéni prostfedky z ESIF (OP VVV a IROP) pro podporu rovnych pfileZitosti. podpor
spoleéného vzdélavani. personalnf podporu.

s Piijeti,jinakosti™.

» Socialni zaclenéni (diky zaclenénym déiem objeveni novych metod).

» Spolecnd vize sdilend pedagogy, zikonnymi zéstupei, zFizovaielem.

e Sdileni dobré praxe.

Ilrozby
e NedostateCnd a nesystémové finanéni podpora ze strany stitu,
o Narustajicl dokumentace (naroéné vykazovani a zpracovini).
» Obavy utitelil z role asistenta (komunikace, vzdélani, spoluprace, vedeni).

o Tlak na vykon.

3. Rovné piileZitosti ve §koldch
Pracovai skupina probrala pi€iny naroCnych situaci a jejich fesent,
Co mohou udélat pedagopove, asistenti?

» Sdileni naroCnych situaci (pedagog/ asistent pedagoga), pizvat k jednani rodice.

*  Objednat kompenzatni pomicky pro Zaky s IVP, které budou k dispozici i dalsim v&itelim i
ostatnim déteni.

» Naslouchat, snaZit se zapojit dité do kolektivu.

o Vzdélavat se, vyuZit stiZe k ziskani zkuSenosti v téio oblasti.

o Najit spolecny cil a ten sdilet (co chee rodic/ pedagog/ asistent). Setkat se, slydet se, stanovit
¢il (888). Domluvit pravidla.

4. Podnéty k rozveji, ndvrhy na zlepieni situace, cil
¢ Sectkéni s vedoucim socidlniho a zdravotniho odboru (p. Mer. JiF{ Kruba, Triana, 26. 8. 2020).
e Semindl, workshop zamcfeny na podporu spoluprice skol s PPP, SPC.
e Vijezd pro pedagogy (priklad dobré praxe/seminar).

* Semindf zaméfeny na vyjasnénf kompetenci uéitel/asistent pedagoga.

e Sdileny specidlni pedagog pro skoly v uzemi.
r

e Sdilend skupina pedagogi a asistentd.

¢ Ukazka kompenzaénich pomticck.

* Semindf zamCfeny na vyucovaci metody.
e Seminafe PhDr. Svobody.

5. Administrativni nilezitosti
Véra Zagorovd podCkovala viem piitomnym za u€ast na setkénf pracovni skupiny Rovné piileZitosti.
V zévéru setkini byly vyifzeny se Cleny pracovad skupiny administrativni ndleZitosti.

P

Zapsala: Vira Zagorova
Misto, datum: 28. 5. 2020

o
e 4

2 (celkem 2)



